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Garantie für Effizienz 
und Kostenvorteile



Outsourcing – ein Wort, 
viele Lösungen
Outsourcing gehört heute zu den effizientesten Maßnahmen, um Geschäftsprozesse 
zu vereinfachen und das Unternehmen flexibler aufzustellen.

Tempton übernimmt ganze Prozesse, einzelne Leistungsbereiche oder definierte 
Arbeitsgänge für Sie. Wir sind umfassend zertifiziert und sichern sowohl die Qualität 
Ihrer Produktion als auch die Effizienz Ihrer Logistik. In all diesen Prozessen verfügen 
wir über weitreichende Expertise.

Sie haben beispielsweise die Möglichkeit, logistische Dienstleistungen wie Kommis-
sionierungsarbeiten, die Konfektionierung oder das komplette Lagermanagement 
an uns abzugeben. Auch die Qualitätssicherung auf Basis vorgegebener Prüflisten, 
Kontrollen und Dokumentationen ist Teil unserer Leistungen. Last but not least über-
nehmen wir als Werkvertrag-Partner in der Produktion Ihre Anlagenführung oder die 
Stückfertigung zu transparenten Kosten.

Unsere Leistungsbereiche

 

Logistische  
Dienstleistungen

• Lagermanagement
• Kommissionierung
• Konfektionierung
• Value-Added-Service

 

Qualitätssicherung

• �Prüfung nach  
Prüfkatalog

• �Dokumentationen
• �Kontrollen
• �Labortätigkeiten

Produktion

• �Anlagenführung
• �Produktion
• �Stückfertigung
• �Montage / Demontage



Vertrauensvoll mit Brief und Siegel
Tempton Outsourcing ist umfassend  
zertifiziert

• DIN EN ISO 9001:2015 
• DIN EN ISO 14001:2015 
• DIN EN ISO 50001:2011
• BS OHSAS 18001:2007
• Bei Bedarf VDA 6.3



+ +
Personal-Outsourcing 
Auf Wunsch übernimmt Tempton Ihre Mit-
arbeiter – entweder im Rahmen von Be-
triebsübergängen nach den Regelungen 
des § 613a BGB oder per Einzelverein-
barung. In einem persönlichen Gespräch 
informieren wir Ihre Mitarbeiter über ihre 
neuen Perspektiven und darüber, was wir 
ihnen als Arbeitgeber bieten.

Professionelles Leistungstracking 
Wir arbeiten nach Service Level Agree-
ments (SLAs) mit klaren Kennzahlen 
bezüglich Leistungsvolumen und Qualität. 
Alle SLAs werden in einem standardi-
sierten Prozess gemeinsam mit Ihnen 
festgelegt und laufend gemessen. Diese 
Vorgehensweise sichert die termingerech-
te und mangelfreie Erbringung unserer 
Leistungen.

Optimale Arbeitsbedingungen
Je nach Aufgabe und Bedarf stellen wir 
alle für einen reibungslosen Prozessablauf 
erforderlichen technischen und rechtlichen 
Bedingungen her – egal ob direkt bei  
Ihnen oder außerhalb Ihrer Betriebsstätte. 
Dies gilt für die Bereitstellung von Arbeits-
mitteln bzw. Betriebsmitteln genauso wie 
für die IT-Anbindung und die arbeitssi-
cherheitsrelevante Ausstattung. Die not-
wendigen Investitionen übernehmen wir.

Ihre Pluspunkte liegen  
auf der Hand

+
Flexible Werkvertragslösung

• Umfassend zertifiziert
• 20 Jahre Erfahrung
• Bundesweit vor Ort



• �Eigenverantwortliche 100%-Erledigung abgrenzbarer Geschäftsbereiche
• �Gewährleistung von Effizienz und Produktivität mit höchster Qualität
• �Reduzierung des Recruitings und der Personaladministration auf Null
• �Ausnahmslos leistungsbezogene Abrechnung mit klarer Transparenz
• �Einbindung in die Tempton Gruppe sichert passgenaue Besetzungen
• Umfassende Zertifizierungen stehen für erstklassige Kompetenz

Tempton bietet einen schnellen Zugriff auf qualifiziertes Personal und eine professionelle Projektorganisation, 
damit Ihr Tagesgeschäft an Effizienz gewinnt. Neben der Komplexität reduzieren Sie aber auch Ihr Risikoprofil, 
Ihre Fixkosten sowie Ihren Headcount und erhöhen Ihre Flexibilität. 

Als Tempton-Kunde profitieren 
Sie von vielen Vorteilen:

Tempton ist mit 200 Standorten  
deutschlandweit vertreten. Damit  
setzen Sie auf einen besonders  
leistungsstarken Outsourcing-Partner. 

Sie haben die Wahl aus drei Preismodellen.  
Entscheiden Sie sich einfach für eine  
Abrechnung nach:

• festen periodischen Aufwänden
• einer Kombination aus fixer und variabler Vergütung
• einer rein stückbezogenen Variabilität

Die Preismodelle für 
Tempton-Outsourcing
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Tempton Outsourcing GmbH
Ulmenstraße 52 E, 90443 Nürnberg 
Tel.: 0911 929 939 5520, vertrieb.outsourcing@tempton.de

Internet	 tempton.de
Kununu	 kununu.com/de/tempton
Xing	 xing.com/pages/tempton 
Facebook	 facebook.com/tempton.group.gmbh/
Linkedin	 linkedin.com/company/tempton-group
Instagram	 instagram.com/tempton_group/
Blog 	 tempton.de/blog/

Alle personenbezogenen Bezeichnungen stehen für alle Geschlechter. TP
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Das Tempton-Leistungsspektrum

Tempton ist mit mehr als 9.500 Mitarbeitern an
200 Standorten einer der bundesweit führenden  
Anbieter maßgeschneiderter Personallösungen.  
Darüber hinaus ermöglichen uns durchschnittlich  
300.000 Bewerbungseingänge im Jahr den jederzeitigen 
Zugriff auf mehr als 10.000 aktuelle Bewerber. 

  Arbeitnehmerüberlassung  

  Personalübernahme   

  Personalrekrutierung   

  Personalberatung

  Outsourcing

  Personalvermittlung/Direktvermittlung   

  Technische Dienstleistungen  

   Freelancer

  Managed Services 

Tempton ist mit allen Branchen und regionalen Märkten 
bestens vertraut. Gleichzeitig haben wir die besondere 
Leistungsstärke einer professionellen Organisation. Davon 
profitieren unsere Kunden seit mehr als 30 Jahren. 

Bei weiteren Fragen wenden Sie sich bitte jederzeit 
gerne an Ihre Niederlassung.


